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Ski- , Langlauf en/of Snowboardleraar 
 
HET WERKVELD 

 Indoor skihallen. 
 Indoor skibanen. 
 Sneeuwlanden Europa. 
 Fitnessscholen met ski-fit en 

vergelijkbare organisaties die 
trainingsprogramma’s m.b.t. Snowsport 
activiteiten aanbieden. 

 
DE DOELGROEP 
Iedereen die les wil geven aan beginners in 
skiën, snowboarden of langlaufen. 
 
VEREISTEN 

 Voldoende eigen vaardigheid. 
(dit wordt getest in mei op de indoor 
skibaan van Snowworld in Landgraaf. 
Een goede voorbereiding is de 
deelname aan de skiweek die CIOS 
Arnhem aanbiedt in januari). Zie 
verderop. 

 Teamplayer.  
 Hoog verantwoordelijkheidsgevoel. 
 Discipline.  
 Goede omgangsvormen. 
 Plezier hebben in het werken met 

kinderen. 
 Toeristisch dienstbare instelling, plezier 

in animeren. 
 
INTAKE PROCEDURE 

 Deelname skiweek CIOS – facultatief 
voor onervaren skiërs een mogelijkheid 
om vaardigheden  te behalen. Maar we 
geven wel een dringend advies de 
skiweek mee te maken. 

 Behalen van de test in mei op de indoor 
skibaan in Landgraaf. 

 Je wordt getest door de skileraren van 
TSLV Tiroler Ski Lehrer Verband) die 
speciaal uit Oostenrijk komen. 

 
OPBOUW LESSEN 
 Start van de opleiding in de laatste week 

van de zomervakantie; deze week 
worden lessen skifit en trainingsleer 
(specifiek voor snowsport) gegeven; 

 2 weken opleiding in Oostenrijk. 

  



BEROEPSPRAKTIJKVORMING 
De opleiding in Oostenrijk wordt meestal aansluitend 
gevolgd door 2 weken stage in Oostenrijk. Deze stage 
kan ook op een ander moment worden gelopen. Voor 
de stage is 1 week in een Alpenland verplicht, de 
andere week kan ook gelopen worden bij een indoor 
skibaan. 

 
EINDRESULTAAT 

 Je bent in staat om voor zowel beginners als 
gevorderden een voorbereidend dan wel 
onderhoudend, conditioneel programma te 
maken en te begeleiden. 

 Je kunt dit trainingsprogramma aanbieden in 
diverse vormen b.v. ski-fit, conditiecircuit. 

 Je kunt volgens de internationale eisen leiding 
geven aan groepen beginners in de Alpenlanden 
in dienst van een skischool.  

 Je bent in het bezit van het Anwärter diploma 
Ski-, Langlauf en/of Snowboardleraar, 
uitgegeven door TSLV. Zie: www.tslv.at 

 Er zijn mogelijkheden om de diverse disciplines 
op niveau van Anwärter in verschillende jaren te 
behalen. M.a.w. een breed profielSnowsport 
hoort tot de mogelijkheden. 

 Er zijn doorgroeimogelijkheden naar 
Landeslehrer. Deze mogelijkheid is beperkt door 
de hoge eis die gesteld wordt aan de eigen 
vaardigheden. Er wordt een toelatingstest in 
Oostenrijk afgenomen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ERKENNING 
Officieel erkend diploma  Anwärter dat de 
mogelijkheid biedt te werken in de landen van de 
E.E.G. maar ook daarbuiten. 
 
AANVULLENDE INFORMATIE 
Het keuzevak sluit o.a. goed aan bij de volgende 
streams: 
 Buitensport. 
 Fitness & Health management. 
 Sportieve Recreatie en Toerisme 
 Watersport i.o. 
 

OVERIG 
De extra kosten bedragen ca. € 1.100,- waarin 
opgenomen is de ski-opleiding in Oostenrijk 
(gedeeltelijke reis- en gehele verblijfskosten), 
exclusief stage. De stage wordt betaald en je moet 
dan rekenen op een vergoeding van euro 30-40 per 
dag. 
Het keuzevak Ski/snowboardleraar is een keuzevak in 
de ‘vrije’ ruimte en kan dus worden gekozen in 
combinatie met andere  keuzevakken in de ‘vrije’ 
ruimte, te weten, Lgf, Pld en Mas. 
 
INFO 
www.sportenbewegen.nl. en www.tslv.at. Ook voor 
de skiweek.  
Wanneer je meer info wilt kun je altijd inloggegevens 
aanvragen voor het besloten gedeelte van de 
Snowsportsite op www.sportenbewegen.nl of stuur 
een mail naar john.van.hese@datatree.nl. 
 
Daarnaast raden we je aan uitgebreid informatie in te 
winnen bij de studenten die de opleiding de 
afgelopen jaren hebben gedaan. 
En tot besluit: door de nauwkeurige selectie, de 
mogelijkheden tot voorbereiding o.a. in de skiweek 
in januari zitten we op een slagingspercentage van 
bijna 100% over de afgelopen 5 jaar. Let wel dit is in 
een aantal gevallen na een herexamen.  
 
LET OP 
Door nieuwe ontwikkelingen in de 
opleidingsstructuur van het Tiroler Schi Lehrer 
Verband (TSLV) bestaat de mogelijkheid dat de 
inhoud van de opleiding wordt aangepast. Als er 
wijzigingen plaatsvinden wordt hiervoor in april een 
tweede bijeenkomst gehouden.  
 
DOCENTEN 
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